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Informe de actividades y rendicion de cuentas
del ciclo escolar 2014-2015

Datos del plantel

Nombre del {de la) Director(a) WILFRIDO CABRERA GORDILLO

INombre del Plantel CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS INDUSTRIAL Y DE
SERVICIOS NO. 115

Clave del Centro de Trabajo (CCT)11DCT01150

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNOLOGICA

Dependencia Normativa

INDUSTRIAL
Subsistema coordinador DGETI
Periodo que informa 2014-2015
I. Situacion académica
/
™~

Matricula L
Matricula inscrila al inicio del ciclo escolar 11,417 v
Egresados
INumero de egresados en el ciclo escolar | 351
Indice de certificacion y titulacion
Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o médulos durante el ciclo escolar 242
[ndice de certificacion expresado en porcentaje 68.90,
[ndice de titulacién expresado en porcentaje (solo bachillerato tecnolégico) 50.14
[Becas SOy,
Nimero de alumnos beneficiados por alguna beca otorgada por la Secretaria SEZIHY
[Numero de alumnos heneficiados por otro tipo de apoyo s :&‘j;}}

& ~ S y
Situacion del logro educativo SECRETARIADE

EDUCALICON PUBLICA
s . ‘o . : P . CENTRC LE ESTUDIOS
Descripcian de la situacién de logro educativo de los estudiantes al término del ciclo escolar R Saac0s 5
industrial y 1@ Semnvicics No. 11
; 3+ JAPCNES

1. Incremento de matricula en un 12.9% 2. Reduccién de la desercién en un 10% 3. Obtengx%'@céae&,e:o.
primer lugar en el resultado de la prueba PLANEA 2015, entre los CETIS y CBTIS del estado de
Guanajuato. 4. Entre los meses de junio a agosto del afio 2015, se han titulado aproximadamente el 50%
de egresados. El CETIS 115 cuenta con dictamen de COPEEMS de ubicarse en el NIVEL III del SNB a
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partir del 18 de diciembre del 2013 y se ha continuado trabajando en los programas de mejora
educativa para permanecer en dicho nivel.

El PLAN NACIONAL PARA LAS EVALUACIONES DE LOS APRENDIZAJES (PLANEA) que pone
en operacién el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion (INEE) a partir del ciclo
escolar 2014-2015, en coordinacién con la Secretaria de Educacién Pablica (SEP), ofrece
informacion especifica a padres de familia, estudiantes, maestros, directivos, autoridades
educativas y sociedad en general para mejorar la calidad de la educacion, puede consultarla
en http://www.inee.edu.mx/

Avances del plantel para su ingreso al Sistema Nacional del Bachillerato o padrén de calidad
que lo sustituya.

Nivel del SNB o padrén de calidad | Nivel II
Abandono escolar

Indice de abandono escolar expresado en porcentaje al término del ciclo 12.42
escolar .

Descripcion de las estrategias de acompafiamiento implementadas por el plantel para reducir el abandono de los
estudiantes y los resultados obtenidos

1. Asignar en el horario oficial de clases de los alumnos a un docente tutor por grupo, que los oriente en
la posible solucion de sus problemas académicos y/o sociales. 2. Realizar talleres de orientacion
educativa, habitos, valores, proyecto de vida, ect., con los alumnos de los grupos que el tutor lo solicite.
3. Asignar en horario oficial de algunos docentes, horas para asesorar académicamente en las
asignaturas que imparten, a los alumnos que lo soliciten. 4. Reuniones con padres de familia para
entregarles la boleta de sus hijos después de cada periodo de evaluacion parcial y que el tutor les
informe el desempefio y/o problemdtica del grupo o del alumno. 5. Programacion de reuniones de
academia después de cada periodo de evaluacion parcial para que los docentes establezcan estrategias
de mejora continua en sus actividades académicas. 6. Programacién de reuniones del tutor con los
docentes que atienden al grupo, después de cada periodo de evaluacién parcial, para analizar los
resultados y comportamiento de los alumnos de manera general e individual. 7. En la asignatura de
quimica, se tiene un programa continuc de Curses para recuperar alumnos reprobados. 8. Bajo convenio
con padres de familia se autoriza que los alumnos que adeudan alguna asignatura o sub-médulo que se
imparte en el semestre correspondiente, entren de oyentes en contra-turno. 9. Promover engne

comunidad estudiantil las convocatorias de beca. ‘

Vinculacion
EDULCHA
Descripcién de las actividades y proyectos de vinculacién del plantel con instituciones de los sectores Eﬁiﬁ_@'ps.
social o privado en que hayan participado sus alumnos asi como de los resultados obtenidos Inr:ut:':::(‘i_
A XKl a

€
1- SE REALIZAN TRAMITES DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES DE ALUMNOL:S DE
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QUINTO Y SEXTQ SEMESTRE. 2- SE REALIZO LA FIRMA DE CONVENIOS DE COLABORACION 4
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR Y 10 CON ESCUELAS SECUNDARIAS DE LA CIUDAD
DE CELAYA 3- DA INICIO EL PROGRAMA INSTITUCIONAL MEEMS (MODULO EMPRENDEDOR DE
LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR) ASf COMO CLUB DE CIENCIAS. 4- SE PARTICIPA EN EL
CONCURSO NACIONAL DE PROTOTIPOS 2015 OBTENIENDO 2 PRIMEROS LUGARES. 5- BOLSA DE
TRABAJO 6- SE REALIZA LA SEMANA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA, LA SEMANA DE VINCULACION Y
LA FERIA VOCACIONAL PARA LOS ALUMNOS DE SEXTO SEMESTRE

Informe de Actividades y Rendicién de cuentas
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II. Personal docente, directivo y administrativo

T

[Estructura vigente del plaﬁtel

INumero de directivos § 10
[Numero de docentes 1 63
Numero de administrativos, auxiliares y de servicios 20
Otros 1 0

Numero de docentes con que cuenta el plantel, precisando perfil, cargas

horarias y funciones que realiza
i

iCargas horarias

Cantidad [Perfil Funciones que realiza
o " Coordinacion de actividades
1Docente Tiempo completo (40 horas) icadémicas
e Coordinacion de actividades
9 Docente Tlempo completo (40 horas) tecnolégicas
1Docente Tiempo completo (40 horas) Direccion del plantel
2iDocente Medio Tiempo (20 horas) \Docencia frente a grupo
1iDocente Tres cuartos de tiempo (30 horas)|Docencia frenie a grupo
16|Docente Tiempo completo (40 horas) Docencia frente a grupo
4|Docente ﬁgﬁg de horas (1 hasta 19 Docencia frente a grupo
llDocen_te Tiempo completo (40 horas) efe de departamento escolar
IlDocente ﬁ;ﬁ‘g de horas (1 hasta 19 Jefe de departamento escolar
1|Docente i‘res cuartos de tiempo (30 horas) L ?:fp‘;e departamento escolar con
S’Docente Tiempo completo (40 horas) J ‘fpﬁe departamento escolar con
1Docente Tiempo completo (40 horas) Subdireccién escolar
14Docente Tiempo completo (40 horas) Otras
2[Técnico docenteTiempo completo (40 horas) Subjefe de oficina
1[Técnico docente[lres cuartos de tiempo (30 horas)Otras
4iTécnico docenteTiempo completo (40 horas) Otras
lTécnice decent lazas de horas (1 hasta 19 Otras
oras)
i . \ A
Relacién del personal administrativo y funciones que desempena O A
i CENTRO DEAE‘_S_"‘I:L(J)gIOS
Cantidad [Funciones que desempefian Indusriaty de Sorvigos No, 145
MERICAND < JAPONES

Apoyo administrative (control escolar, estadisticas, archivo, etc.)

LCELAYA -G

\Prefectura

Secretarial

4
2|Jefatura de oficina
2,
5
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Formacion directiva y docente

Descripcién de las acciones de formacién, actualizacién y capacitacién en las que hubiese participado el personal
docente y directivo del plantel, en el periodo que comprende el presente informe

En cuanto a Capacitacidn la administracion hizo lo propio para que nuestros Docentes cuenten con el
PROFORDEMS dentro de su formacion académica a través del Diplomado “Competencias Docentes en
el Nivel Medio Superior”, con el proposito de generar el perfil del docente requerido para desarrollar
las caracteristicas deseables del egresado de Bachillerato especificado en la Reforma Integral de la
Educacion Media Superior, teniendo actualmente un total de 36 Docentes que cuentan ya con esta
formacion de los cuales 5 lo cursaron durante el ciclo escolar 2014 - 2015, - Habilidades
Socioemocionales (en los meses de agosto 2014 y enero 2015) en el que participaron 12 Docentes. -
Educacioén Fisica (en el mes de enero 2015), se tuvo la participacion de los Docentes (10) que atienden
la actividad. - Cohetes de Agua (en el mes de enero 2015), participaron los 7 Docentes que integran la
Academia de Fisica. - Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), se contd con la participacidn de los
Docentes (7) que le impartieron cdtedra al grupo de 4to. G, se llevo a cabo en el mes de enero 2015. -
Taller de Mediacion y Sana Convivencia, participaron algunos de los Docentes que fungen como Tutores
(3). - Curso Temdtico OMI 2014 (diciembre 2014), participo 1 Docente de la especialidad de
Programacion. - Curso de KANT - ACADEMIC (diciembre 2014), participaron 5 Docentes de la
academia de Matemdticas. - Curso-Taller “Capacitacion del Programa de Certificacién de Escuelas de
Educacién Media Superior con Microsoft” (septiembre 2014). - Diplomado en Tutorias de la Educacion
Media Superior, impartido por la UVEG, participaron 5 Docentes que tienen la funcion de Tutores
(septiembre 2014). - Etica y Evaluacién de logros con Filosofia, (2 Docentes). - Aplicacién de la
Metodologia de las Competencias Genéricas a la Formacion Técnica y Profesional (junio 2015), teniendo
una participacion de 58 Docentes. A manera de preparacion personal, como apoyo a su labor Docente: -
Curso Taller de Etica, (5 Docentes). - La WEB como herramienta de aprendizaje, (1 Docente). -
Congreso Nacional para la Ensefianza de Lenguas Extranjeras, Docentes de la academia de Inglés. -
Learning Strotegres, Docentes de la academia de Ingiés.

'Plazas docentes concursadas
Niumero de plazas docentes que hayan sido concursadas en el ciclo escolar que se reporta, en 1
términos de la Ley General del Servicio Profesional Docente

OO 4
3
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IT1. Gestion financiera y administrativa del plantel

Presupuesto asignado al plantel por la Secretaria en el ciclo escolar a reportar
Presupuesto | $ 0.00

Recursos por concepto de ingresos propios ¢ autogenerados

Ingresos por prestacién de servicios administrativo-escolares

Acreditacion, certificacion y convalidacion de estudios $ 0.00
Examenes (extraordinarios) $47,000.00
Expedicion y otorgamiento de documentos oficiales $0.00
Otros ingresos por prestacion de servicios administrative-escolares $ 0.00

Engresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria (No incluye los recursos que captan y ejercen las
ociedades de padres de familia)

Aportaciones, cooperaciones y donaciones al plantel $ 0.00
Beneficios/ Utilidades e ingresos por evento $0.000 |
Cuotas de cooperacion voluntaria $ 4,160,000.00
Otros ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacién voluntaria $ 0.00

iOtros ingresos propios o autogenerados (servicios generales y ventas)

Monto | $ 0.00)
Otros apoyos economicos
Fondo para fortalecer la autonomia de gestion en planteles de educacién media $0.00
Superior :
Fondo concursable de inversion en infraestructura para educacién media superior $0.00
Fondo concursable de inversion en infraestructura para centros y unidades de $0.00
formacién o capacitacion para el trabajo )
0 $0.00
f\)ﬂmos Ly
= a‘&‘\?’!;
EN ¥
S
SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA
CENTRO DE ESTUDIOS
TECHOLOGICOS
Industral y ge Servicios No. 115
MEXICANO « JAPONES
CELAYA, GTO.
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iGasto por materiales y suministros

jastos inherentes

Materiales y utiles de administracién y de ensefianza $238,000.00
Productos alimenticios 15 225,000.00
Herramientas, refacciones y accesorios s 213,000.00
Materiales y articulos de construccion $ 450,000.00
Materias primas de produccion, productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio $ 95,000.00,
Combustibles, lubricantes y aditivos ¢ 116,000.00
Vestuario, blancos, prendas de proteccion personal y articulos deportivos $ 85,000.00
Otros gastos por materiales y suministros $ 210,000.00
iGastos por servicios generales

SI?CI:‘;]CIOS basicos (Telefonia, servicio postal, conduccién de seiiales analégicas y digitales, 4 97,000.00
Asesorias, consultorias, servicios informaticos, estudios, investigaciones y otros servicios i$ 216,000.00
Servicios comercial, bancario, financiero, subconfratacion de servicios con terceros v $ 0.00

Servicio de mantenimiento y conservacién de bienes muebles e inmuebles

$ 921,000.00]

Servicios de impresion, grabado, publicacion, difusién e informacion

$ 155,000.00]

Servicios oficiales (Congresos y convenciones, pasajes, viaticos nacionales, etc.)

$285,300.00;

Otros gastos por servicios generales

$250,000.00

Gasto en bienes muebles e inmuebles

iMabiliario y equipo de administracién

$ 267,462.00

0tros gastos en bhienes muebles e inmuebles

$383,238.00

Gasto en obras publicas

Obras publicas por contrato

$ 0.00

Otros gastos en obras publicas

$ 0.00]

Mecanismos de control, transparencia y sequimiento de la gestion financiera

Descripcion de los mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestién financiera, precisando la

participacién de los padres de familia en la vigilancia del ejercicio de los recursos del plantel

Se programa una reunién con el comité de Padres de Familia y Jefes de Departamento para llevar a
cabo de manera conjunta la realizacién del acta de acuerdos para estipular la cuota voluntaria y asf
mismo determinar cuales son la necesidades de la Institucion en beneficio de los estudiantes, y

posteriormente mediante convocatoria para reuniones de pades de familia se lleva
informarles que se realizo dentro del CETis 115.

CENTRO DE ESTUDIOS

Industriaty < Servicios No, 115

n a cabo para

SECRETARIADE
EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICOS

MEXICHLD - JARDONES

CELAYA, 2T,
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IV. Infraestructur;;a, equipamiento y conectividad del plantel

Infraestructura :

Descripcién del estado que guarda la infraestructura del plantel, precisando aspectos relacionados con las
caracteristicas de seguridad, hlglenlcas y pedagdgicas de las instalaciones

Se cuenta con un comité de higiene y seguridad en el trabajo, que lleva a cabo la supervisién y
funcionamiento adecuado de las instalaciones que brindan la seguridad correspondiente al alumnado y
personal, encontrandose en cbndiciones adecuadas para atender la matricula del presente ciclo escolar.

i
Acciones de mejora y gestiones

r
Descripcion de las acciones de ﬁ_ejora de la infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel y en su caso,
las gestiones realizadas para mejorar la infraestructura y el equipamiento del plantel

i
En el programa "Fondo para fortalecer la autonomia de gestién en planteles de Educacion Media
Superior" se gestioné un recurso economico por $100,000.00 para equ:pamaento informdtico en los
Centro de Computo del Plantel, el cual se encuentra en proceso para la asignacién del recurso desde el
2013. *Periédicamente se llevan a cabo revisiones de infraestructura para diagnosticar necesidades de
mantenimiento menores y mayores, las cuales se atiende de acuerdo a los recursos internos y a los
apoyos eternos con el objeto! de contar con instalaciones funcionales y dignas para la atencion de la
comunidad estudiantil. * Se &uenta con instalaciones telefénicas e internet en condiciones eficientes,
contando con los servicios de cableado coaxial y de fibra déptica para optimizar el servicio. * Las
necesidades detectadas en cuanto a equipamiento general se refiere se han subsanado con los recursos
internos del plantel y con el.apoyo de los padres de familia, para atender lo mds eficientemente las
necesidades escolares *Se dis‘eﬁan proyectos de mejora en la infraestructura del plantel, para lo cual se
gestiona ante el gobierno mumca ipal recursos econdmicos para llevarlos a cabo, asi como se part:czpa en
cada programa que publica el gobierno federal y estatal.

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA
CENTRO DE ESTUDIOS
TECNOLOGICOS
industrial y de Servicas Ho, 115
| MEXICANO « JA- DHES
| CELAYA, G10.
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V. Otros aspectos "_relevantes

Aspectos relevantes
Aspectos relevantes para fomentar la rendicidn de cuentas y que no estan incluidos en los rubros anteriores

Fl Plantel cuenta con un convenio de colaboracién con la Agencia de Cooperacion Internacional del
Japén (JICA) con el programa de Voluntarios Veteranos Japoneses, el cual consiste en capacitacién al
personal docente de las especialidades de Electronica y Electromecdnica, asi como estd por llegar un
voluntario para el drea de programacion. De este convenio deriba beneficios en equipamiento para
estas dreas. Se llevd a cabo un convenio con los directores de las Secundarias de la region para el pase
automdtico a nuestra instituciéon a los alumnos egresados de estas escuelas que cuentes con un
promedio superiora 9

' SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA
CENTRO DE ESTUDIOS
TECNOLOGICOS
Industrial y de Servicios No. 115

WILFRIDO CABRERA GORDILLO Malcca??g EPONES
Firma del (de la} Director(a) del Plantel R
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